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  Çalışanlarımıza düzenli olarak yıllık eğitim planlarına uygun olarak eğitimler 
verilmektedir.  
  
  Otelimizde çalışanlarımız işe başladıkları anda Oryantasyon Eğitimi programına 
alınarak, uymaları gereken kurallar ve çalışandan beklentilerimiz açıklanmaktadır.  
Aynı zamanda tüm otel çalışanlarına hizmet kalitesini arttırmaya yönelik Davranış 
Standartları eğitimi verilmektedir. 
 
  Otelimizde ve bulunduğumuz doğal ortamın herhangi bir yangından zarar 
görmesini engellemek için çalışmalar yürütülmektedir. Bu kapsamda; 

 Çalışanlarımıza yangın eğitimi verilmiştir. 
 Acil durum ekipleri oluşturulmuştur. 
 Yangın tatbikatları düzenlenmiştir. 

     İşletmemizde İş sağlığı ve Güvenliği uygulamaları eksiksiz uygulanarak personelin 

sağlığı ve güvenliğine önem verilmektedir. Personellerimize düzenli olarak iş sağlığı ve 

güvenliği konusunda eğitimler verilmekte ve takibi yapılmaktadır. 

           Çevre Mühendisimiz tarafından tüm çalışanlarımıza oryantasyon sunumunda, sıfır 

atık proje kapsamında ve departman içi Çevre Eğitimi verilmektedir.  

          İş güvenliği uzmanımız ile kimyasal dökülmesi durumunda yapılacaklar ile ilgili 

tatbikat yapılmıştır. 

          Tedarikçi firmalarımızdan kimyasal eğitimleri alınarak kimyasal tüketiminin 

standardizasyonunu sağlamak doğrultusunda kimyasal kullanan çalışanlarımızın 

bilinçlendirilmesi sağlanmaktadır. 


